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DRAFT

Radna grupa za socijalnu inkluziju i osobe sa invaliditetom                               
04. April 2011., Beograd             
	Prisutne članice Radne grupe
	Gosti Radne grupe

	1. Natalija Simović, BCIF
2. Ksenija Graovac, BCIF

3. Isidora Orlović, NBS

4. Ana Tomas, PKS, Sekretarijat GD
5. Tina Kostić, AmCham

6. Branislav Valent, AmCham
7. Biljana Jauković, Coca Cola Hellenic 

8. Sonja Konakov, ERSTE Banka
9. Branka Pešić, Savez slepih i slabovidih Srbije 
10. Dragiša Drobnjak, Savez slepih i slabovidih Srbije

10. Vanja Knežević, Delta Humanitarni Fond 
11. Jovan Protić, MOR

13. Jelena Stojanović, Državna Lutrija Srbije
14. Jelena Aksentijević, Skills 
	Marko Stojanović, Radionica za decu i mlade oštećenog sluha


	
	

	

	1.Prezentacija projekta Muzika Tišine 
	Zaduženja

	1.1 Članicama RG je Marko Stojanović predstavio aktivnosti projekta Muzika tišine u okviru Radionice za decu i mlade oštećenog sluha. Marko je prikazao kraći film i predstavio planove za proširenje radionice na škole u Srbiji, kao i njihove planove za buduće performanse. Marko Stojanović je zamolio članice RG da daju svoj doprinos radu ovog projekta.

	Marko Stojanović da pošalje okvirni budžet i projekciju troškova 

	2. Prezentacija aktivnosti Saveza Slepih Srbije 
	Zaduženja 

	2.1. Dragiša Drobnjak je ispred Saveza slepih Srbije predstavio članicama RG buduće aktivnosti Saveza slepih, pre svega njihove planove za osnivanje Centra za stručno osposobljavanje i zapošljavanje fizioterapeuta, koji bi bio projekat zapošljavanja slepih i slabovidih. G. Drobnjak je pozvao članice RG da daju svoj doprinos osnivanju ovog centra. 
Nakon prezentacije usledila je kraća diskusija članica RG i g. Drobnjaka o radu i planovima Saveza Slepih Srbije 


	Predloženo je da Dragiša Drobnjak pošalje detaljnije informacije o potrebnoj pomoći. 


	3.Dogovor oko zajedničkih aktivnosti članica RG za soc. inkluziju
	Zaduženja

	3.1  Natalija Simović je kraćom prezentacijom predstavila članicama RG predloge moguće saradnje i zajedničkih aktivnosti svih članica RG za socijalnu inkluziju i pozvala prisutne da daju svoje mišljenje, komentare, predloge, kao i da se odluče za neki vid aktivnosti. 
Predlog 1 

Jedan od predloga je bio da članice rade na razmeni iskustava, znanja i veština u oblasti rada Radne grupe. Takođe, kompanije su u mogućnosti da ustupaju sopstvene resurse, kao što su korišćenje odeljenja za ljudske resurse koja bi mogla da pomognu osobama sa invaliditetom/pripadnicima ranjivih grupa da sastave CV, osposobe se za odlaske na intervjue, itd. 
Predlog 2

Izdavanje zajedničke publikacije ili praktičnog priručnika koji bi mogli da donesu niz primera dobre prakse i predstavljali bi inspirativni instrument za pomoć organizacijama civilnog društva koje se bave ranjivim grupama, kao i kompanijama i javnim institucijama. 
Predlog 3

Pomoć organizacijama civilnog društva i ranjivim grupama putem korporativnog volontiranja. Predložen je i program Stariji brat/sestra, uz dogovor da se o ovom konkretnom programu više informacija iznese na nekom od narednih sastanaka. 

Predlog 4

Osnivanje zajedničkog fonda Radne grupe u cilju finansiranja zajedničkih aktivnosti i stvaranja baze projektnih ideja. Članice su se složile da je za formiranje ovakvog fonda potrebno da se na vreme krene sa pripremama radi planiranja godišnjih budžeta. 
Takođe, Isidora Orlović iz NBS je istakla da je Globalni dogovor dobrovoljno udruženje i ne poseduje račun na kojem bi se držala sredstva takvog fonda. 

Predlog 5

Obeležavanje važnih datuma koje bi predlagala Radna grupa ili bi se RG priključivala obeležavanju važnih datuma članica Radne grupe, a u oblasti socijalne inkluzije. 

Jovan Protić iz ILO je predložio da se razmotri dodatno umnožavanje priručnika o zapošljavanju osoba sa invaliditetom koje je ILO izradio, a predložio je da pošalje informaciju članicama RG o organizaciji dodatnih treninga o zapošljavanju osoba sa invaliditetom, koji su prethodno organizovani u saradnji sa Unijom poslodavaca Srbije. 


	Dogovoreno je da, po dobijanju ovog zapisnika, članice RG pošalju svoje komentare i predloge u roku 7-10 dana, kako bi se pripremio naredni sastanak RG i donela odluka o vrsti aktivnosti koju će RG pokrenuti. 
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